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EDITAL EXTERNO PROSUC/CAPES - PROCESSO SELETIVO - 2020/01

EDITAL N.° 44/2019 - PROPPEX

A ASSOCIACAO PRO-ENSINO SUPERIOR EM NOVO HAMBURGO — ASPEUR,
mantenedora da Universidade Feevale (Portaria n.° 346, de 10.03.2017, do MEC), com
sede em Novo Hamburgo, neste Estado, na ERS-239, 2755, Bairro Vila Nova, 93525-075,
inscrita no CNPJ sob n.° 91.693.531/0001-62, representada pela Pré-Reitoria de Pesquisa,
P6s-Graduacéo e Extensdo da Universidade Feevale, TORNA PUBLICO o Edital Externo
do Processo Seletivo de cotas de bolsas do Programa de Suporte a Pés-Graduacgao
de Instituicdes Comunitarias de Educacéo Superior- PROSUC/CAPES.

1. DO OBJETIVO

O Programa de Suporte a PoOs-Graduagdo de Instituicbes Comunitarias de
Educacdo Superior - PROSUC — tem por objetivo apoiar discentes de programas de pos-
graduagéo stricto sensu académicos, oferecidos por instituicbes particulares, qualificadas
como Instituicdes Comunitarias de Educagéo Superior — ICES —, por meio de certificado do
Ministério da Educagé&o, conforme Lei n® 12.881, de 12 de novembro de 2013, e contribuir
para a formacgéo e para a manutengéo de padrfes de exceléncia e eficiéncia na formacao
de recursos humanos de alto nivel, imprescindiveis ao desenvolvimento do Pais.

O presente edital visa a orientar o processo de selecéo e a distribuicdo de cotas de
bolsas de Modalidade | e Modalidade Il, para os cursos de Mestrado e Doutorado da
Universidade Feevale, no periodo de 2020/01, e obedecera ao previsto na Portaria n°® 149,
de 1° de agosto de 2017 da CAPES, a regulamentacédo interna da Instituicdo e aos critérios

complementares constantes no presente edital.
2. DA DESTINAGAO E VIGENCIA DAS BOLSAS

As cotas de bolsas serdo destinadas aos cursos de Mestrado e Doutorado da

Universidade Feevale, nominados abaixo:

. Programa de Pds-graduacdo em Qualidade Ambiental — Mestrado e
Doutorado
. Programa de Pos-graduacdo em Diversidade Cultural e Inclusdo Social —

Mestrado e Doutorado
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. Programa de Pés-graduacdo em Processos e ManifestacBes Culturais —

Mestrado e Doutorado

. Mestrado Académico em Toxicologia e Analises Toxicoldgicas

A Comisséo de Bolsas de cada curso de pos-graduacao da Universidade Feevale
contemplado com cotas € responsavel pela definicdo de critérios e pela priorizacdo de
indicadores de produtividade destinados a orientar a avaliagdo dos candidatos e a
distribuicdo das bolsas.

3. DO BENEFICIO

O apoio, no ambito do PROSUC, dar-se-a nas seguintes modalidades:

| - modalidade I:

a) mensalidade de bolsa de pds-graduacéo; e

b) mensalidade de auxilio para custeio de taxas escolares.

Il - modalidade II:

a) mensalidade de auxilio para custeio de taxas escolares.

Observacgoes:

a) o valor da bolsa e do custeio sera definido e divulgado pela Capes;

b) 0 auxilio para custeio de taxas escolares sera pago mensalmente pela Capes

diretamente na conta dos beneficiados, que deverdo repassar o valor a Universidade
Feevale, em substituicdo ao pagamento das mensalidades do curso;
c) os beneficiados estdo sujeitos ao cancelamento imediato do beneficio no

caso do ndo-cumprimento do repasse do valor do custeio a Instituicao.
4. DA VIGENCIA
As bolsas e os auxilios para pagamento de taxas poderao ser concedidos pelo prazo

de 12 (doze) meses, podendo ser renovados anualmente até atingir o limite de 24 (vinte e

gquatro) meses para o Mestrado e de 48 (quarenta e oito) meses para o Doutorado.
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5. DA INSCRICAO
As inscricbes deverdo ser efetuadas entre os dias 28 de novembro e 03 de
dezembro de 2019, até as 12h, pela internet, na pagina de cada Curso.

Poderdo candidatar-se a Modalidade | ou & Modalidade Il alunos regularmente
matriculados e candidatos aprovados em primeira chamada no Processo Seletivo 2020/01.

Os candidatos aprovados no Processo Seletivo 2020/01 deverdo anexar 0s

seguintes documentos:

a) Ficha de critérios preenchida (disponivel nas paginas dos Programas);
b) Link do Curriculo Lattes atualizado, modelo disponivel em www.cnpg.br;
c) O candidato poderd adicionar o curriculo Lattes atualizado e novos

documentos relativos a producdes e outras atividades académicas que porventura néo
tenham sido entregues no ato da inscrigdo no processo de sele¢do. Os documentos
adicionais deverao ser enviados por meio eletrénico, em um Unico arquivo, na ordem da
ficha de critérios, cujo link de computagdo em nuvem devera ser informado no formulario

de inscri¢ao.

Os alunos regularmente matriculados deverdo anexar 0s seguintes

documentos:
a) Ficha de critérios preenchida (disponivel nas paginas dos Programas);
b) Link do Curriculo Lattes atualizado, modelo disponivel em www.cnpg.br;
c) Comprovacdes das producbes cientificas (cursos, palestras e eventos

cientificos na area ou areas afins e producéo bibliogréafica, referentes aos anos de 2015 a
2019) e outras atividades académicas e profissionais sem limite de data, que deverao ser
comprovadas em um arquivo Unico, na ordem da ficha de critérios, cujo link de

computacao em nuvem devera ser informado no formuléario de inscricéo.

Observacgoes:
l. Os documentos apresentados no processo seletivo de 2020/01 serao validos
para o presente edital.
I1. Os candidatos aprovados, no processo seletivo de 2020/01, deverdo anexar
na inscri¢do a ficha de critérios preenchida.
Il. No formulario de inscricdo serdo aceitos 0s seguintes servicos de

armazenamento: Dropbox, Google Drive e OneDrive. Apés o término do periodo de
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inscricbes (03 de dezembro de 2019, as 12h), sera realizado o download de todos os
arquivos, nao sendo permitido anexar ou alterar os documentos inseridos na huvem.

V. O candidato que apresentar documentacdo incompleta, duplicada ou
documentacao que exceda 0 prazo previsto no item c deste Edital sera automaticamente
desclassificado.

V. O candidato deverd informar, no momento da inscricdo, os dados bancarios
para o recebimento do beneficio. A conta informada devera ser, obrigatoriamente, uma
conta corrente individual e estar no nome do beneficiério.

VI. A ndo observancia dessas determinacbes implica a ndo avaliagdo do
curriculo do candidato.

6. DO PROCESSO DE SELECAO E DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

Compete & Comisséo de Bolsas de cada Curso de Pds-Graduagéo da Universidade
Feevale instaurar e promover o processo seletivo dos candidatos, informar o resultado,
indicando os selecionados por ordem de classificagdo, a Pro-Reitoria de Pesquisa, P0s-
Graduacgéo e Extensdo da Universidade Feevale, e torna-lo publico.

A selecgédo tera por base a analise do curriculo dos candidatos, e os critérios que

orientam essa avaliagéo estardo publicados na pagina de cada programa.

A divulgacéo do resultado da seleg&o de bolsistas ocorrera no dia 05 de dezembro

de 2019, a partir das 20h, e sera publicada na pagina dos Programas.

7. DOS REQUISITOS EXIGIDOS DO CANDIDATO

Exigir-se-a do pés-graduando, para concessao de cota PROSUC,:

a) estar regularmente matriculado no programa de pés-graduacdo em que
realiza o curso, elencado neste Edital;

b) comprovar desempenho académico que esteja de acordo com as normas

definidas pelo programa de pds-graduacéo e pela Universidade Feevale;

c) ter cumprido todas as determinacdes regimentais do curso e da Universidade
Feevale;
d) ndo possuir vinculo empregaticio, durante o periodo em que vier a ser

beneficiado com bolsa da Modalidade I;
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e) firmar Termo de Compromisso, em modelo especifico disponibilizado pela
CAPES, declarando estar ciente e de acordo com os requisitos estabelecidos na Portaria
n.° 149, de 1.° de agosto de 2017 da CAPES;
f) estar adimplente junto a Universidade Feevale.

8. DAS OBRIGACOES DO BOLSISTA
a) repassar, mensalmente, a Universidade Feevale, o valor da taxa escolar

recebido em sua conta, estando sujeito ao cancelamento imediato do beneficio no caso do
nao-cumprimento desta obrigacao;

b) restituir a CAPES os recursos recebidos irregularmente, quando apurada a
ndo observancia das normas do PROSUC/CAPES,;

c) realizar estagio de docéncia, de acordo com o Regulamento do PROSUC;

d) comprometer-se com a entrega de relatérios sempre que solicitado pela

Comissao de Bolsas;

e) dedicar-se integralmente as atividades do Curso, visando a atender aos
objetivos do cronograma de atividades e cumprir o prazo maximo estabelecido para sua
titulacdo, que é de 24 (vinte e quatro) meses para o mestrado e de 48 (quarenta e 0ito)

meses para o doutorado.

9. COMPOSICAO DAS COMISSOES DE BOLSAS

Programa de Pds-Graduacgédo em Diversidade Cultural e Inclusdo Social

Prof. Dr. Gustavo Roese Sanfelice (Coordenador do Programa e Presidente da
Comisséo)

Prof.2 Dr.2 Débora Nice Ferrari Barbosa (Representante Docente)

Prof.2 Dr.2 Jacinta Sidegum Renner (Representante Docente)

Prof.2 Dr.2 Margarete Fagundes Nunes (Representante Docente)

Prof.2 Dr.2 Patricia Brandalise Scherer Bassani (Representante Docente)

Luis Gustavo Bier Schiiler (Representante Discente do Mestrado)

Alberto Barreto Goerch (Representante discente do Doutorado)
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Programa de Pés-Graduacdo em Processos e ManifestacGes Culturais

Prof.2 Dr.2 Marines Andrea Kunz (Coordenadora do Programa e Presidente da
Comissao)

Prof. Dr. Daniel Conte (Representante Docente)

Prof.2 Dr2, Magna Lima Magalh&es (Representante Docente)

Prof.2 Dr2, Sarai Patricia Schmidt (Representante Docente)

Cristina Siqueira Pacheco (Representante Discente do Mestrado)

Jéferson Luis Staudt (Representante Discente do Doutorado)

Programa de Pds-Graduacao em Qualidade Ambiental

Prof.2 Dr.2 Annette Droste (Coordenadora do Programa e Presidente da Comisséo)
Prof.2 Dr.2 Daiane Bolzan Berlese (Representante Docente)

Prof.2 Dr.2 Daniela Muller de Quevedo (Representante Docente)

Prof.2 Dr.2 Daniela Montanari Migliavacca Osorio (Representante Docente)

Prof. Dr. Jairo Lizandro Schmitt (Representante Docente)

Prof.2 Dr.2 Sabrina Esteves de Matos Almeida (Representante Docente)

Jenifer Panizzon (Representante Discente Mestrado)

Gabriela Zimmermann Prado Rodrigues (Representante Discente do Doutorado)

Mestrado Académico em Toxicologia e Analises Toxicolbgicas

Prof. Dr. Rafael Linden (Coordenador do Curso e Presidente da Comissao)
Prof.2 Dr.2 Andresa Heemann Betti (Representante Docente)

Prof.2 Dr.2 Edna Sayuri Suyenaga (Representante Docente)

Prof.2 Dr.2 Luciane Rosa Feksa (Representante Docente)

Prof.2 Dr.2 Marina Venzon Antunes (Representante Docente)

Prof.2 Dr.2 Simone Gasparin Verza (Representante Docente)

Anne Caroline Cezimbra da Silva (Representante Discente do Mestrado)

10. CANCELAMENTO DOS BENEFICIOS DAS MODALIDADES | E I

O beneficio podera ser cancelado a qualquer tempo por inobservancia dos requisitos
do item 7 e 8 deste Edital ou se for constatada alguma circunstancia em virtude da qual a

concessao nao teria ocorrido.
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11.  DISPOSICOES GERAIS

Mediante a inscricdo, o candidato declara conhecer e estar de acordo com as
normas do presente edital.

No caso de vacéncia de bolsa, a chamada de suplentes do presente Edital estender-
se-4 até o langcamento de novo Edital de cotas PROSUC/CAPES.

Os casos omissos serao resolvidos pela Comisséao de Bolsa do Curso.

12. INFORMACOES

Secretaria de P6s-graduacao Stricto Sensu

Fone: +55 51 3586.8800 | ramal 8745 ou 8874

E-mail: strictosensu@feevale.br

Site: www.feevale.br/pos

Horario de atendimento: de segunda a sexta-feira, das 8h30min as 12h e das
13h15min as 22h.

Novo Hamburgo, 13 de agosto de 2019.

Prof. Dr. Jodo Alcione Sganderla Figueiredo
Pro-Reitor de Pesquisa, Pos-Graduacédo e Extensao.

Assinado de forma digital por JOAO ALCIONE SGANDERLA FIGUEIREDO:81947801015
Dados: 2019.08.22 15:32:45 -03'00'
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